
学外実習Ｂ 実習 集中 
担当

Ｓ科主任、Ｓ４担任

Off-Campus Training B 選択 Chief & Class Teachers

概要

受け入れ企業から提示される。

関連科目

授業計画

第１回

第２回

第３回

第４回
第５回
第６回

第７回

第８回

第９回

第１０回

第１１回

第１２回

第１３回

第１４回

第１５回

第１６回

第１７回

第１８回

第１９回

第２０回

第２１回

第２２回

第２３回

第２４回

第２５回

第２６回

第２７回

第２８回

第２９回

第３０回

備　　考

学科　
学年 S４ 科目　

分類

学習教育
目標

1単位
e,g,i,j
B,G,J,K

ソフトウェア演習、ハードウェアの組立、計測、性能検査、生産技術実習など受け入れ企業などによ
り異なる。

科目目標　
(到達目標 )

学外の企業などにおいて実習を通じて工場技術を体得する。

教科書　　　
器材等

評価の基準と
方法

受け入れ先からの評価報告書（３０％）、実習報告書（３０％）、出席状況（４０％）により総合的
に評価する。

実行プロセスを記す。
１．受入先からの募集の開示（担当教官が提示などでクラスへ開示する。）
２．応募手続き（希望学生は担当教官へ申し出る。）
３．事前学習と準備（担当教官を介して受け入れ先と情報交換）
４．受け入れ先企業などでの実習（受入先担当者の指示に従い実習）
５．実習終了報告（担当教官へ提出）
６．実習報告書の作成（担当教官へ提出）

オフィスアワ
ー

沼津工業高等専門学校学外実習規定に基づいて実施する。学外実習受講者は学外実習学生心得を遵守
しなければならない（学生便覧参照）。


